Zarzgdzenie Nr 74/2021
Wajta Gminy Dobra
z dnia 01 czerwea 2021 r.

w sprawie powolania skladu Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia
procedury naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Osrodku
Pomocy Spolecznej w Dobrej

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia & marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn.zm.), w zwigzku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282), oraz § 3 zalacznika do
Zarzadzenia Nr 66/2015 W¢jta Gminy Dobra z dnia 14 maja 2015 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska
urzgdnicze w Urzgdzie Gminy Dobra,

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Powotlujg Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia procedury naboru
kandydatow na wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Dobrej — Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej] w Dobrej, w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji — Rozalia Adamska — Sekretarz Gminy Dobra.
2) Czonek — Tamara Ge¢bus — Inspektor ds. Kadr w Urzedzie Gminy Dobra.
3) Czonek — Karolina Matyszewska - Specjalista ds. Kadr w Urzgdzie Gminy Dobra

2. Komisja Rekrutacyjna pracuje do czasu wytonienia kandydata na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze ds. w Osrodku Pomocy Spotfecznej w Dobrej — Kierownik Osérodka
Pomocy Spolecznej w Dobrej.

§ 2. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjne] podeymuje wszelkie czynnosci zwigzane
z podjetg procedurg naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Dobrej — Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobrej, w tym zwoluje
posiedzenie Komisji, kieruje jej obradami i reprezentuje Komisje na zewnatrz, w tym udziela
wszelkich informacji na temat pracy Komisji.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




