g]ta Gminy Dobra
zdnia ..........[{."... j m ik lO‘” ........ 2016 roku

w sprawie zasad wyposazenia straznikéw Strazy Gminnej w Dobrej w umundurowanie,

czasookresu jego uzywalno$ci i wyplacania ekwiwalentu

Dzialajac na podstawie art. 21 ust.1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych (tj. Dz. U. z 2016 . poz. 706) i § 2 z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28
lipca 1998 r. w sprawie umundurowania, legitymacji, dystynkcji i znakéw identyfikacyjnych
straznikéw gminnych (miejskich) (Dz. U. z 1998 r. Nr 112, poz. 713 z p6zn. zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§ 1.1. Straznicy Strazy Gminnej w Dobrej, zwanej dalej straznikami otrzymujg

umundurowanie stuzbowe oraz specjalne.

2. Zasadnicze przedmioty umundurowania stuzbowego i specjalnego oraz okresy jego

uzytkowania okre$la zalgcznik Nr 1 (tabela 1 i 2) do niniejszego zarzadzenia.

3. W uzasadnionych przypadkach na wniosek Komendanta Strazy Gminnej Wojt
Gminy Dobra moze wyrazi¢ zgode na zakup i wydanie straznikom przedmiotn

umundurowania i wyposazenia nie ujetego w zatgczniku nr 1.

4. Sktadniki uzupelniajgce do umundurowania shuizbowego okresla zalgcznik Nr 1

(tabela 4).
5. Ubiér wyjsciowy przystuguje Komendantowi Strazy Gminne;.

6. Zasadnicze przedmioty umundurowania wyjsciowego oraz okresy jego uzytkowania

okresla zalgcznik Nr 1 (tabelé. 3) do niniejszego zarzadzenia.

7. Straznikowi wydawane sa przedmioty wyposazenia osobistego okreslone w
zalgezniku Nr 2,

8. Prawo do pierwszego umundurowania straznik nabywa z chwilg nawigzania

stosunku pracy. Czeé¢ przedmiotéw umundurowanie shuzbowego oznaczonych w zatgczniku



nr 1 (tabela 1) gwiazdks (*) straznik otrzymuje po ukofczeniu szkolenia podstawowego i

pierwszego 12 miesiecznego okresu zatrudnienia na czas okreslony.

§ 2.1. Komendant Strazy Gminnej w Dobrej zwany dalej Komendantem, w zaleznogci
od wykonywanych zadan, w celu ujednolicenia ubioru straznikéw Wyste;pu'jacych wspolnie
okresla rodzaj umundurowania i sortéw mundurowych noszonych przez straznikéw

gminnych.

2. Kwiecien 1 pazdziernik stanowig okresy przejéciowe, w czasie ktdrych w zaleznosci

od warunkéw atmosferycznych straznicy nosza ubiory letnie lub zimowe.

3. Komendant ma prawo dokonywa¢ okres§lonych zmian w umundurowa:hiu’, jezeli jest

to podyktowane warunkami atmosferycznymi.

§ 3.1. Okres uzywalnosci umundurowania i wyposazenia jest liczony od dnia jego

wydania uzytkownikowi.
2. Normy umundurowania i wyposaZenia stanowig podstawe do:
a) planowania zaopatrzenia,
b) zaopatrywania i rozliczania straznikéw.
§ 4.1. Dopuszcza si¢ noszenia przez umundurowanych straznikdw:

1) okularéw zdrowotnych i przeciwstonecznych,
2) symbolu zaloby wedlig zasad w praktykowanym przez straznika obrzadku

religijnym.

§ 5.1. Straznik zobowigzany jest dba¢ o mundur i wyposazenie, utrzymywaé je w
nienagannym stanie oraz mie¢ $wiadomo$é, ze swoim wygladem, poStawq i postepowaniem

reprezentuje samorzad Gminy Dobra.

2. Straznik obowiazany jest posiadaé¢ komplet umundurowania i wyposazenia zgodnie

Z obowigzujacymi normami,

§ 6.1. Zabrania si¢ straznikom:



1) uzytkowania przedmiotéw umundurowania i wyposazenia niegodnie z ich
przeznaczeniem; '
2) noszenia przedmiotéw umundurowania, ktdrych stopien zuzycia lub wyglad
zewnetrzny godzi w estetyke munduru; |

3) noszenia przedmiotéw umundurowania i wyposazenia W polqézeniu z przedmiotami
ubioru cywilnego;

4) noszenia umundurowania i wyposazenia lub jego czgéci poza czasem pracy;

5) nadmiernego wypychailia przedmiotami kieszeni umundurowania.
§ 7.1. Przedmioty wyposazenia wydaje si¢ stosownie do okreséw uzywalnosci.

2. Ze wzgled6éw technicznych wydawanie przedmiotéw umundurowania i wyposazenia

moze nastapié w okresie 3 miesi¢cy przed lub po koncu okresu ich uzywalnosci.

3. Na polecenie Komendanta w oparciu o protokét zuzycia, nowy przedmiot moze byé

wydany w przypadkach:

1) utraty waznos$ci uzytkowej uzywanego przedmiotn Iub jego calkowitej utraty
powstatych z przyczyn niezaleznych od uzytkownika w zwiazku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych;

2) w inny¢h uzasadnionych przypadkach- po oplaceniu przez straznika jego wartosei

wedtug cen detalicznych obowigzujacych w dniu wydania nowego przedmiotu;

4. W przypadkach, o ktérych jest mowa w ust. 3 pkt. 1, nowy przedmiot wydaje sie
bezptatnie z przyjeciem okresu jego uzywalnosci daty wydania.

5. W przypadkach, o kt6rych mowa w ust. 3 pkt. 2, nowy przedmiot wydaje sie po
oplaceniu przez straznika wartosci tego przedmiotu z uwzglednieniem okresu uzywalnoci.

Okres uzytkowania nowego przedmiotu liczy si¢ od daty jego wydania.

6.Protokét zuzycia stanowi podstawe do zewidencjonowania rozchodu w karcie

ewidencyjnej wyposazenia pracownika.

'§ 8.1 W6jt Gminy Dobra moze na wniosek Komendanta w przypadku znikomego

uzytkowania przez straznika okre$lonego sortu mundurowego przedtuzyé jego okres

uzywalnosci.



2. W uzasadnionych przypadkach Wéjt Gminy Dobra moze na wniosek Komendanta

skr6cié okres uzywalnodei przedmiotu umundurowania.

3. Po uplywie okresu uzywalnosci, przedmioty umundurowania przechodza na wiasnosé

uzytkownika i nie podlegaja zwrotowi za wyjatkiem wyréznikéw stuzbowych.

4, Straznikowi przystuguje w zamian za niewydane przyshugujace przedmioty

umundurowania ekwiwalent pieniezny.

5. Ekwiwalent, o ktérym mowa w ust. 4 jest wyplacany z dohu, za pelne miesiace, w
ktérych przyshuguje, z uwzglednieniem § 7 ust. 2, w wysokodci uwzgledniajacej aktualne

ceny przedmiotu umundurowania.

6. Ekwiwalent pieniezny, o ktérym mowa w ust.5 obliczany jest proporcjonalnie do

okresu uzywalnosci elementu.

7. Obliczenie ekwiwalentu nastgpuje w terminie do korica miesiaca lutego kazdego roku

kalendarzowego. Wyplata nastepuje do dnia 31 marca kazdego roku kalendarzowego.

§ 9.1. W razie rozwigzania umoWy o prace przed uptywem okresu uzywalnosci

umundurowania, pracownik zwraca wydane przedmioty umundurowania i wyposazenia.

2. W przypadku stwierdzenia braku okreslonego przedmiotu umundurowania pracownik
zwraca warto$¢ obliczong na podstawie ceny zakupu za pelne miesigee do konca okresu

uzywania.

3. Nie podlegajg zwrotowi z chwilg zwolnienia ze shuzby nastgpujace skiadniki sortéw
mundurowych:

1) koszule,

2) obuwie shuzbowe.

4. W przypadku stwierdzenia braku okreSlonego przedmiotu wyposazenia
specjalistycznego 1 indywidualnego pracownik zwraca warto§¢ -obliczona na
podstawiewyceny stopnia amortyzacji sporzadzonej przez odpowiednia komérke Urzedu

Gminy Dobra..



5. W razie $mierci straznika uzywane przedmioty umundurowania nie podlegaja

zwrotowi, za wyjatkiem wyposazenia specjalistycznego.

§ 10.1. Przedmioty umundurowania i wyposazenia podlegajgce zwrotowi zostaja oddane
ocenie przez Komisj¢ Likwidacyjna, w sklad w ktérej wchodza: Komendant Strazy Gminnej,
przedstawiciel Zespotu organizacyjnego i przedstawiciel Zespo}ﬁ finansowego. Zaleznie od
stopnia zuzycia, po akceptacji protokotu Komisji przez Wojta, przeznaczone sg likwidacji lub
ponownego uzytkowania. Za przechowanie przedmiotéw umundurowania przeznaczonych do

ponownego uzytkowania odpowiada Komendant.

2. Straznikom moga by¢ wydane przedmioty umundurowania, zakwalifikowane do
ponownego uzycia. Przedmioty te winne by¢ czyste i zdezynfekowane w stopniu

odpowiadajgcym wymaganiom higieniczno-sanitarnym.

3. Przedmioty uprzednio uzytkowane wydaje si¢ na okres uzywalnosci, odpowiednio do
stopnia ich zuzycia.

4. Protokdt likwidacyjny zatwierdza Wéjt.

§ 11. Straznikom Strazy Gminnej w Dobrej przebywajacym na urlopach bezplatnych,
macierzynskich Iub innych okresach nie wykonywania pracy powyzej 30 dni kalendarzowych
w rok, nie przystuguje zaopatrzenie mundurowe za ten okres oraz zawieszony jest okres

uzywalnosci przedmiotéw umundurowania.

§ 12.1. Pracownikom Strazy Gminne] wyposazonym w sorty mundurowe przystuguje

ekwiwalent pienigzny za pranie przedmiotéw umundurowania.

2. Ustata sie wyptate ekwiwalentu z dotu, w okresach pétrocznych, do dnia 30 czerwea i
do 20 grudnia kazdego roku kalendarzowego. -

3. Ekwiwalent ustala si¢ w wysokosci 10 % wynagrodzenia okreslonego dla kategorii T
zaszeregowania w czesci A zaiqéznika Nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 1. sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r., poz.
1786) tj. tabel minimalnego miesigcznego poziomu wynagrodienja zasadniczego dla

pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace, obowigzujacego

-~

w dniu, za ktéry przyshuguje ekwiwalent.



4. W przypadku podjecia zatrudnienia lub rozwigzania stosunku pracy w ciagu roku, a
takze w przypadku przeniesienia stuzbowego na inne stanowisko lub nieobecno$é w pracy
powyzej 14 dni, ekwiwalent wyplacany jest proporcjonalnie do przepracowanego okresu z

uwzglednieniem pelnego miesiaca tego okresu, za ktéry przystuguje ekwiwalent.

§ 13.1. Nadzér nad wladciwym uzytkowaniem ‘przedmioté.w umundurowania i

wyposazenia sprawuje Komendant,

2. Gospodarowanie przedmiotami umundurowania i wyposazenia jest ewidencjonowane
oddzielnie dla kazdego pracownika (karta ewidencyjna wyposazenia). Ewidencje prowadzi

wyznaczony przez Komendanta pracownik.

§ 14. Traci moc zarzadzenie Nr 179/11 Wéjta Gminy Dobra z dnia Olgrudnia 2011 w
sprawié zasad wyposazenia strazniké4w Strazy Gminnej w Dobrej w umundurowanie,

czasookresu jego uzywalnodci i wyptacania ekwiwalentu.

§ 15. Zarzagdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Zalgcznik Nr 1
Do zarzadzenia Nr /16
Wdjta Gminy Dobra

JCA PRAWNY
%a Jurgiel



zdnia_

TabelenaleznoSsci

2016,

umundurowania

1. Zasadnicze przedmioty umundurowania wchodzgce w sklad ubioru shuzbowego.

i okresow  uzywalno$ci  przedmiotow

Lp. | Przedmiot umundurovﬁapia Ilosé Okres
1. | Sweter/polar 1 2 lata
2. | Spodnie o kroju prostym- tropik * 1 2 lata
3. Spddnie o.kr.oju prostym- gabardyna * 1 2 lata
4. | Spddnica o kroju prostym *. | 1 1 rok
5. | Koszula z.d{u.gim rekawem w kolorze blekitnym * | 1 1 rok
6. | Koszula z krétkim rekawem w kolorze blekitnym * | 1 1 rok
7. | Czapka stuzbowa okragla * . 1 4 lat
8. | Czapka zimowa 1 3 lata
9. | Czapka letnia- baseball 1 1rok .
| 10. Kapelusz damski * 1 4 lata
11. | Kurtka % z podpinka * 1 - 3 1ata A
12. | Kurtka uniwersalna krétka z podiainkq 1 3 lata
13, | Wiatréwka * 1 2 lata
14. | Koszulobluza * 1 2 lata

2. Zasadnicze przedmioty umundurowania wchodzace w sklad ubioru specjalnego.

pa



Lp. | Przedmiot umundurowania INosé Okres
Kombinezon:
_ 3 lata
1. | kurtka typu moro 1
1 rok
spodnie typu moro
2. | T-Shirt 2 1 rok
3, | Koszulka polo 1 1 rok

3. Zasadnicze przedmioty umundurowania wchodzace w sklad ubioru wyjéciowego

Lp. | Przedmiot umundurowania Ilosé Okres
1. | Marynarka meska i1 damska dwurzedowa 1 5 lat
2. | Spodnie o kroju prostym 1 5 lat
3. | Spédnica o kroju prostym. 1 5lat
4. | Koszula z dlugim regkawem w kolorze bialym 1 2 lata
5. | Koszula z krétkim rekawem w kolorze bialym 1 2 lata
6. | Czapka olqgg}a 1 4 lata
7. | Kapelusz damski 1 4 lata
8. Kurtka % z podpinkg 1 3 lata

4. Skladniki uzupehiajace do umundurowania shuzbowego.




7. Kamizelka stuzbowa

Lp. | Przedmiot umundurowania Tlo&é Okres
1. | Pas gléwny 1 2 lata
2. | Obuwie letnie para - 1 rok
3. | Obuwie stuzbowe- trzewiki specjalne para 2 lata
4, | Krawat 1 3 lata
5. | Szalik 1 3 lata
6. quawiczki para 3 lata
7. | Ocieplacz 1 3 lata
1 w zalezno$ci od potrzeb

Zalgcznik Nr 2
Do zarzgdzenia Nr /16
Wéjta Gminy Dobra




Z dnia

20161.

Tabela okreséw uzywalnoSci przedmiotéw wyposazenia osobistego

| specjalistycznego.
Lp. | Przedmiot nmundurowania Ilosé Okres
1. | Kajdanki 1 w zaleznosci od potrzeb
2. | Palka obronna wielofunkcyjna 1 w zaleznosci od potrzeb
3. | Reczny miotacz gazu 1 w zaleznosci od pot_rzeb_
4. | Latarka 1 w zaleznogci od potrzeb
5. | Tarcza sygnatowa 1 W zaleZnoééi od potrzeb
6. | Rekawice ochronne para w zaleznoséci od potrzeb
7. | Mandatownik 1 w zaleznosci od potrzeb
8. | Pokrowiec na kajdanki 1 w zaleznosci od potrzeb
9. | Pokrowiec na reczny miotacz gazu 1 w zaleznosci od potrzeb
10. | Wieszak na patke stuzbowg 1 w zaleznoéci od potrzeb
11. | Pokrowiec na latarke 1 w zaleznosci od potrzeb
12. | Dystynkcje 4 w zaleznosci od potrz_eb _
13. | Znak identyfikacyjny i W zaleznosci od potrzeb
Emblemat Na  kazdy
14. nowy sort | W zaleznosei od potrzeb
mundurowy




