Zarzadzenie nr 37/2018
Wéjta Gminy Dobra
z dnia 23 lutego 2018r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu korzystania ze sluzbowych telefonéw

komorkowych w Urzedzie Gminy Dobra

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22017 r. poz. 1875 z p6zn. zm )

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam ,Regulamin korzystania ze stuzbowych telefonéw komérkowych

w Urzedzie Gminy Dobra” w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Wykonanic Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Dobra.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgeznik do Zarzgdzenia nr 37/2018
Wijta Gminy Dobra z dnia 23.023.2018r,

Regulamin korzystania ze stuzbowych telefonéw komorkowych
w Urzedzie Gminy Dobra

§1

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) urzedzie, pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Dobra.

2) regulaminie - Regulamin Kkorzystania ze shizbowych telefonéw komorkowych
w Urzedzie Gminy Dobra,

3) telefonie — nalezy przez to rozumieé stuzbowy telefon komorkowy.

§2

1. Pracodawca moze powierzy¢ Pracownikowi shuzbowy telefon komérkowy.

2. Przyznanie telefonu nastepuje na podstawie pisemnego wniosku Pracownika, ktOrego
wzor stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

3. Telefon przyznawany jest Pracownikowi w celu zwigzanym z wykonywaniem przez
niego obowigzkow stuzbowych.

4. Przy przekazaniu telefonu wraz z akcesoriami Pracodawca i Pracownik sa zobowigzani
sporzadzi¢ protokét zdawczo-odbiorczy, ktérego wzdr stanowi zalgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu.

5. Decyzje o przyznaniu, marke i model telefonu oraz czas korzystania przez Pracownika
podejmuje Wéjt Gminy Dobra.

6. Pracodawca ponosi koszty w wysokosgci abonamentu oraz oplat za pozostale ustugi
telekomunikacyjne zgodnie z umowg zawartg z operatorem telekomunikacyjnym

§3

1. Pracownik, ktéremu przyznano telefon o$wiadcza w protokole zdawczo-odbiorczym,
o ktérym mowa w § 2 ust. 4 o:
1) przyjeciu telefonu z okreslonym numerem abonenckim,
2) zapoznaniu si¢ z trescig Regulaminu i zobowigzaniu do jego przestrzegania.

2. Pracodawca moze kontrolowaé jakos¢ 1 sposdb wykorzystania telefonu przez
Pracownika.

§4

1. Osobg uprawniona do korzystania z telefonu jest wylacznie Pracownik.

2. Obowigzkiem Pracownika jest posiadanie wiaczonego telefonu w godzinach pracy oraz
poza godzinami pracy.

3. Pracownik jest zobowigzany wlasciwie eksploatowac i dba¢ o powierzony mu telefon.

4. Pracownik jest zobowigzany niezwlocznie zglaszaé Pracodawcy wszelkie usterki
telefonu.

#



. W przypadku utraty telefonu Pracownik jest zobowiazany do niezwlocznego zgloszenia
tego faktu przelozonemu, celem natychmiastowego zablokowania numeru u operatora.

§5

. Pracownik zobowiazany jest pokry¢ straty Pracodawcy powstale z winy umysinej,
lekkomyslno$ci lub niedbalstwa Pracownika na skutek uszkodzenia, zniszczenia,
kradziezy lub zaginigcia telefonu.

§6

. Pracownik jest zobowigzany niezwlocznie zwrécié telefon Pracodawcy w przypadku
cofnigcia zgody na korzystanie z telefonu.

. Pracownik traci prawo do uzywania telefonu na okres:

1) urlopu macierzynskiego,

2) urlopu wychowawczego,

3) urlopu bezptatnego trwajacego dtuzej niz 30 dni.

. Pracownik jest zobowigzany zwroci¢ Pracodawcy telefon wraz z wyposazeniem
najpozniej w dniu rozwigzania umowy o prace, chyba ze Pracodawca postanowi inaczej.

. Przy zwrocie telefonu Pracownik i Pracodawca s zobowigzani sporzadzi¢ protokol
zdawczo-odbiorezy, o ktérym mowa w § 2 ust. 4

§7

. Pracownik moze z chwilg wymiany telefonéw w Urzedzie wykupi¢ uzywany telefon.

2. Oplata za wykupienie telefonu stanowi 25 % ceny zakupu poniesionej przez Urzad, nie

mniej jednak niz 1 z} netto plus obowigzujaca stawka podatku VAT.

. Zaptata nastgpi na podstawie faktury VAT wystawionej przez Urzad.

. Pracownik moze wystgpi¢ z wnioskiem o przeniesienic na niego wiasnosci
uzytkowanego telefonu, karty SIM oraz akcesoriéw.

. W przypadku wniosku pracownika dotyczacego przeniesienia na niego réwniez
wilasnosci karty SIM z aktywnym numerem telefonicznym, warunkiem dokonania cesji
praw wynikajacych z umowy laczace] Gming Dobra z operatorem telekomunikacyjnym
na rzecz pracownika jest zgoda operatora.

. W wyijatkowych przypadkach pracownicy moga wnioskowaé o dokonanie cesji praw
i obowiazkoéw wynikajacych z umowy laczacej ich z operatorem telefonii komorkowej na
rzecz. Gminy Dobra.

. Cesja nastepuje po uzyskaniu opinii Sekretarza i zgody Wdjta oraz wymaga zgody
wlasciwego operatora komérkowego.



Zalgcznik nr |
do Regulaminu korzystania ze stuzbowych
telefondw komérkowych w Urzedzie Gminy

Dobra
Dobra, dnig.....oeeeveeiiiiiiiiienienn
T 1 MAZWISKO . ¢ 1ot eiei ittt e bbb e a e
TP 11101 ] O RSP PN
Komorka Organizacyjna Urzedul.........c.oeieieiiiiiiiiiiiiiciiiii e
WNIOSEK PRACOWNIKA

o przyznanie stuzbowego telefonu komérkowego

Prosz¢ o przyznanie shuzbowego telefonu komérkowego, ktory bedzie uzywany przeze
mnie do celéw stuzbowych.
Uzasadnienie wnioskn:

a) [ ]wykonuj¢ obowigzki stuzbowe poza miejscem pracy,
b) [] przetozeni i wspotpracownicy muszg mie¢ ze mng staty kontakt, rowniez poza godzinami

pracy, ze wzgledu na wykonywane przeze mnie zadania, wynikajace z zakresu obowigzkow,

...............................................................................................................

................................................................................................................

..........................................

(podpis pracownika)

..................................................

{data i popis przetozonego)

[ 1 " Przyznaje stuzbowy telefon komérkowy na czas:

a) nieokre§lony od dnia.............ccoeinennnin.

b) okreslony od dnia..........c.ccoieiiieiiiiiiinnn. dodnia......ooovininiiiiiniinini
[[] * Nie przyznaje stuzbowego telefonu komérkowego.

........................................

{data i podpis Wéjta Gminy Dobra)
* odpowiednie pole [_] zaznaczyé symbolem X



Zatacenik nr 2

do Regulaminu Korzystania ze shuzbowych
telefondw komorkowych w Urzedzie Gminy
Dobra

PROTOKOL ZDAWCZO —~ ODBIORCZY
sluzbowego telefonu komdérkowego

{Imie i nazwisko osoby, ktérej prayznano shizbowy telefon komérkowy)

L] *Zwrécil/ a:
[] *Otrzymal/ a:

1. Aparat telefoniczny komérkowy:
-nazwaimodel ... e
-numer IMEL ... e
2. Numer telefonu komorkowego .....oooveviiiiiiiiiiii

3. Akcesoria:

................................................................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................................

......................................................................

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznalem/-am si¢ z tredcia Regulaminu korzystania ze
shuzbowych telefondw komdrkowych przez pracownikéw Urzedu Gminy Dobra i zobowigzuje
si¢ do jego przestrzegania.

Przyjmuje¢ telefon komérkowy z numerem abonenckim..........c.oooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii.

(podpis pracownika)
* odpowiednie pole [ ] zaznaczy¢ symbolem X



