Zarzadzenie Nr 134/2019
Wojta Gminy Dobra
z dnia 12 sierpnia 2019 r.

w sprawie powolania skladu Komisji Rekrutacyjnej do
przeprowadzenia procedury naboru na wolne kierownicze
stanowisko urze¢dnicze w Urze¢dzie Gminy Dobra

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(DzU. z 2019 r. poz. 506), w zwigzku z art. 11 ust 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282),
oraz § 3 zalacznika do Zarzgdzenia Nr 66/2015 Wéjta Gminy Dobra z dnia 14 maja 2015 r.
W sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym
na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Dobra,

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1.1. Powotuje¢ Komisje Rekrutacyjna do przeprowadzenia procedury naboru kandydatow
na wolne kierownicze stanowisko urzgdnicze Audytor wewngtrzny w Urzedzie Gminy Dobra,
w nastgpujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji - Rozalia Adamska - Sekretarz Gminy Dobra.

2) Czlonek - Jolanta Jankowska - Skarbnik Gminy Dobra.

3) Cdonek - Tamara Ggbus - Inspektor ds. Kadr w Urzedzie Gminy Dobra.

2. Komisja Rekrutacyjna pracuje do czasu wylonienia kandydata na wolne kierownicze
stanowisko urzednicze Audytor wewngtrzny w Urzedzie Gminy Dobra,

§ 2. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej podejmuje wszelkie czynnosci zwigzane
z podjeta procedura naboru na wolne kierownicze stanowisko urzgdnicze Audytor wewnetrzny
w Urzgdzie Gminy Dobra, w tym zwoluje posiedzenic Komisji, kieruje jej obradami
i reprezentuje Komisje na zewnatrz, w tym udziela wszelkich informacji na temat pracy
Komisji.

§ 3. Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania,
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